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01 Vaga para assessor(a) técnico de campo para atuacao na
Terra Indigena Yanomami

Programa Rio Negro - Sao Gabriel da Cachoeira / AM
Prazo 07/05/2024

A Organizacao

O Instituto Socioambiental (ISA) é uma associacao civil, sem fins lucrativos,
qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico (Oscip),
fundada em 1994 para propor solucoes integradas a questoes socioambientais. O ISA
tem como objetivo defender bens e direitos sociais, coletivos e difusos, relativos ao
meio ambiente, ao patrimonio cultural, aos direitos humanos e dos povos. Com sede
em Sao Paulo (SP), possui subsedes em Brasilia (DF), Manaus (AM), Boa Vista (RR),
Sao Gabriel da Cachoeira (AM), Canarana (MT), Eldorado (SP), e Altamira (PA). O
ISA tem como missao institucional defender bens e direitos sociais, coletivos e
difusos, relativos ao meio ambiente, ao patrimonio cultural, aos direitos humanos e
dos povos. Produz estudos, pesquisas, projetos e iniciativas que promovem a
sustentabilidade socioambiental, divulgando a pluralidade cultural do pais.

Sobre o Programa Rio Negro

O Programa Rio Negro (PRN) do ISA promove e articula processos e multiplas
parcerias a fim de construir uma plataforma de gestao transfronteirica que visa a
melhoria da qualidade de vida, valorizagao da diversidade socioambiental, seguranca
alimentar, desenvolvimento de uma economia responsavel e producao colaborativa e
intercultural de conhecimento na Bacia do Rio Negro. Trata-se de um territorio de
diversidade socioambiental singular e importante para a conservacao e salvaguarda
do patrimonio socioambiental, cuja extensdo é de 71 milhdes de hectares
compartilhados por quatro paises: Brasil, Coldmbia, Guiana e Venezuela. Sao 45
povos indigenas e dois patriménios culturais do Brasil — Cachoeira de Iauareté e
Sistema Agricola Tradicional do Rio Negro — além de abrigar o ponto mais alto do
Brasil — o Pico da Neblina — lugar sagrado dos Yanomami. O Programa atua em
parceria com a Federacao das Organizacoes Indigenas do Rio Negro (Foirn), a
Hutukara Associacdo Yanomami e o Conselho Indigena de Roraima (CIR), entre
outras organizacoes indigenas locais, da sociedade civil e instituicoes de pesquisa.



https://www.socioambiental.org/
https://www.socioambiental.org/onde-atuamos#rio-negro
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O Instituto Socioambiental (ISA) tem atuacdo histérica junto ao povo Yanomami,
dando continuidade a atuacao da Comissao Pr6-Yanomami (CCPY), criada em 1978 e
integrada ao ISA em 2009, apoiando todo o processo de reconhecimento dos direitos
territoriais Yanomami e dos direitos basicos de acesso a satde, educacao e protegao
territorial.

A partir de 2014, a convite dos Yanomami da regido de Maturacd, o PRN passou
assessorar as associacoes yanomami AYRCA (Associacdo Yanomami do Rio
Cauaburis e Afluentes) e AMYK (Associacao das Mulheres Yanomami Kumirayoma),
foco prioritario das acbes previstas neste edital. As duas associagdes yanomami
fazem parte do Forum de Liderancas Yanomami e Ye'kwana, maior instancia de
governanca da TI Yanmami, ao mesmo tempo que sao filiadas a Federacao das
Organizacgoes Indigenas do Rio Negro (FOIRN), cuja area de abrangéncia abrange a
area da Terra Indigena Yanomami que intersecciona com os demais 23 provos da
calha do Rio Negro no Estado do Amazonas.

A Hutukara Associacao Yanomami (HAY) é presidida pela lideranca Davi
Kopenawa e tem sede em Boa Vista. E a organizacio lider do Férum de Liderancas
Yanomami Ye'kwana do qual fazem parte as 10 associagOes existentes na TI
Yanomami.

A Federacao das Organizacoes Indigenas do Rio Negro (FOIRN) é uma

associacao civil sem fins lucrativos, sem vinculacao partidaria ou religiosa, fundada
em 30 de abril de 1987. Com a missao de defender os direitos dos povos indigenas do
Rio Negro, é composta de 93 associacoes indigenas de base que representam cerca de
750 comunidades e sitios. Sua area de abrangéncia corresponde a 250 mil km2, onde
vivem mais de 50 mil indigenas, pertencentes a 23 grupos étnicos, representantes
das familias linguisticas Tukano Oriental, Aruak, Naduhupy e Yanomami.

No Estado do Amazonas o ISA atua na area de abrangéncia da Foirn a partir das
equipes instaladas na sede de Sao Gabriel da Cachoeira e Manaus. As acoes possuem
foco na regiao do médio e alto Rio Negro, incluindo quatro municipios: Sao Gabriel
da Cachoeira, Santa Isabel do Rio Negro, Barcelos e Manaus.

O fortalecimento do turismo indigena de base comunitaria no Rio Negro é uma
estratégia prioritaria compartilhada entre ISA, FOIRN e as associagoes yanomami
AYRCA e Kumirayoma, por ser promissora do ponto de vista da economia
sustentavel, necessaria sob o aspecto da protecdo territorial e desejavel para o
fortalecimento cultural.

Mais informacoes sobre o ISA e PRN no site www.socioambiental.org


https://hutukarayanomami.org/
https://foirn.org.br/
http://www.socioambiental.org
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Preferéncia declarada

O ISA apoia acoes afirmativas, e portanto dara preferéncia a candidaturas de pessoas
negras, indigena ou de qualquer outro segmento dos povos e comunidades
tradicionais do Brasil, de mulheres, de pessoas LGBTQIA+ e PCD (neste caso enviar
o numero de CID).

Objetivo desta Contratacao

O presente edital visa preencher uma vaga de assessor(a) técnico de campo para a
para a Terra Indigena Yanomami com prioridade em Maturaca.

Responsabilidades do técnico de campo

e Zelar pela relagao institucional com os parceiros locais e liderancas das
organizacoes representativas do povo com o qual atua, respeitando a
diversidade étnica da regiao do médio e alto Rio Negro e da Terra Indigena
Yanomami;

e Prezar pela cooperacao interinstitucional no planejamento e desenvolvimento
de acoes conjuntas no territorio indigena (FOIRN, FUNAI, ICMBio e espacos
representativos da TIY );

e Apoiar as associacoes filiadas a FOIRN atuantes no territorio focal para o
desenvolvimento de iniciativas de gestao territorial (geracao de renda,
soberania alimentar, monitoramento ambiental, gestao de projetos, etc);

e Organizar e ministrar oficinas de formacao, boas praticas, planejamento e
avaliacao das iniciativas previstas no plano de trabalho conjunto (associacoes,
FOIRN e ISA);

e Elaborar relatorios técnicos de atividades e de avaliacdo de impacto das
iniciativas implementadas no territorio;

e Gerenciar, ordenar despesas e realizar a prestacao de contas relacionados as
atividades sob sua responsabilidade (pedidos de pagamento, cotacao,
contratacao de fornecedores etc);

e Contratar e gerir contratos de profissionais especializados contratos para
apoio as atividades no territorio;

e Apoiar a equipe do Programa Rio Negro na elaboracao de projetos e relatérios
que envolvam acoes no territorio foco de atuacao;

e Construir e manter parcerias com instituicoes e atores estratégicos para os
territorios e para o Programa Rio Negro;

e Prezar pelo didlogo com a FOIRN, coordenacoes adjuntas e equipes tematicas
do PRN para construcao de estratégias de acao no territério de atuacao.
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Atribuicoes especificas do territério

e Apoiar a FOIRN e as associacoes yanomami filiadas a federacao no
planejamento para implementacdo do PGTA Yanomami em seus territorios,
promovendo didlogos entre as equipes tematicas do PRN, FOIRN e Hutukara;

e Promover a articulacio entre as organizacoes yanomami filiadas a FOIRN e a
participacao no Féorum de Liderancas da Terra Indigena Yanomami;

e Acompanhar as pautas estratégicas dos Yanomami das regides dos rios
Marauié, Aracd e Demini, nos municipios de Santa Isabel do Rio Negro e
Barcelos;

e Apoiar iniciativas que visem o bem viver nas comunidades de Maturaca
(monitoramento da agua, territorial, enfrentamento a desnutricao infantil)
junto a FOIRN, HAY e demais parceiros estratégicos;

e Apoiar o fortalecimento institucional das associa¢does yanomami de Maturaca,
visando a gestdo autonoma e eficiente de seus projetos, em colaboracao com
equipe técnica tematica do PRN e secretaria executiva da FOIRN;

e Apoiar as comunidades yanomami da regido de Maturaca e suas associacoes
(AYRCA e AMYK) no desenvolvimento de iniciativas de geracao de renda, em
especial a iniciativa de turismo de base comunitaria (visitacdo ao Yaripo) e
artesanato, em dialogo com a equipe tematica do PRN e do Departamento de
Negocios Socioambientais da FOIRN;

e Apoiar o grupo de artesas de Maturacid no cumprimento Acordo de Cogestao
da Casa Warir6 e no fortalecimento da cadeia de cestaria yanomami;

Zelar pelo cumprimento e aprimoramento do Plano de Visitagao Yaripo;
Identificar oportunidades de agregacao de valor a atividade turistica e ao
artesanato e elaborac¢ao do plano de negocios da iniciativa;

e Apoiar a consolidacao da Rede de Turismo Indigena do Rio Negro junto a
FOIRN a partir da experiéncia do Yaripo Ecoturismo Yanomami;

Qualificacoes necessarias

e Formacao superior em ciéncias sociais, biolégicas, gestao ambiental ou
interdisciplinares afins;

e Experiéncia de trabalho com comunidades indigenas e/ou ribeirinhas
amazonicas;
Experiéncia com negbcios comunitarios, associacoes e gestao de projetos;
Interesse e disposicao para a producao colaborativa e intercultural de
conhecimentos;
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Postura proativa, interesse em desafios e mediagao de conflitos;

Clareza na comunicacao oral e escrita, considerando contextos multiculturais;
Facilidade para relacionamento e trabalho em equipe e disposicao para
aprender com os colegas e parceiros;

Disponibilidade de realizar viagens frequentes para o interior do municipio,
permanecendo em comunidades remotas, sem comunicac¢ao regular ou
internet;

Disponibilidade para residir na cidade de Sao Gabriel da Cachoeira (AM) por
a0 menos 03 anos.

Condicoes de contratacao e beneficios

Salario compativel com as exigéncias do cargo de R$6.076,59

Regime CLT;

40 horas semanais;

Local de trabalho: no escritéorio de Sao Gabriel da Cachoeira (AM), com
viagens para terras indigenas;

Seguro de Vida;

Plano de Saude;

Plano odontologico

Vale Alimentacao ou Vale Refeicao no valor de R$ 1.336,88 mensal

Vale Transporte (se necessario).

Recesso de final de ano (nao é descontado das férias);

Licenca-paternidade de um més (30 dias);

Extensao da licenca-maternidade para 6 meses;

Emenda de feriados nacionais, quando estes caem na terca ou quinta-feira.

Inicio previsto das atividades: Julho de 2024

Para participar do processo de selecao:

1) Carta justificando interesse em atuar no projeto e capacidades para o trabalho
(méximo 2 paginas);

2) Curriculo atualizado (maximo 2 paginas);

3) Pretensao salarial;

4) Duas referéncias profissionais.

5) Preencher o Link formulario de Selecao


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScnzC37p6KW9GNhzT0HUiMOjcG3L3qn_6w-YTABIswHwptGVQ/viewform?usp=pp_url&entry.381107515=PRN013-+Assessor(a)+t%C3%A9cnico+de+campo+para+atua%C3%A7%C3%A3o+na+terra+Ind%C3%ADgena+Yanomam+Maturac%C3%A1+-+Prazo+07/06/2024
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Nao serao aceitas submissoes por este email, apenas pelo formulario acima.

Enviar os documentos de candidatura para rhrionegro@socioambiental.org ,com o

assunto: Edital PRNo013 — técnico(a) de campo para Maturaca.

Prazo para candidaturas: 07/06/2024

Ap6s 10 dias do encerramento do prazo para candidaturas, o ISA entrara em contato
por email apenas com os candidatos selecionados na primeira fase, a fim de

apresentar as proximas etapas. Fique de olho no seu e-mail! :)


mailto:rhrionegro@socioambiental.org

