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TERMO DE REFERENCIA PARA A CONTRATAGAO DE CONSULTORIA
PARA CAPACITAGAO EM GESTAO CONTABIL E FISCAL

O Instituto Socioambiental (ISA) € uma associagao civil, sem fins lucrativos,
qualificada como Organizagao da Sociedade Civil de Interesse Publico (Oscip),
fundada em 22 de abril de 1994, por pessoas com formagao e experiéncia na
luta por direitos sociais e ambientais. Com sede em Sao Paulo (SP), possui
sub-sedes em Brasilia (DF), Manaus (AM), Boa Vista (RR), Sdo Gabriel da
Cachoeira (AM), Canarana (MT), Eldorado (SP) e Altamira (PA). O ISA tem
como missao institucional defender bens e direitos sociais, coletivos e difusos,
relativos ao meio ambiente, ao patriménio cultural, aos direitos humanos e dos
povos. Produz estudos, pesquisas, projetos e programas que promovam a
sustentabilidade socioambiental, divulgando a diversidade cultural e biologica
do pais.

O Programa Rio Negro (PRN) do ISA visa ao bem viver e a sustentabilidade
na Bacia do Rio Negro, Noroeste Amazénico, promovendo processos e
articulando multiplas parcerias para melhoria da qualidade de vida, valorizagao
da diversidade socioambiental, seguranga alimentar, desenvolvimento de uma
economia responsavel e produgao colaborativa (intercultural e interdisciplinar)
de conhecimentos. O Programa atua em parceria com a Federagdo das
Organizagbdes Indigenas do Rio Negro (FOIRN), a Hutukara Associacao
Yanomami e o Conselho Indigena de Roraima (CIR), entre outras organizagdes
indigenas locais, da sociedade civil e instituicdes de pesquisa.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

A contratacado desta consultoria visa a realizagdo de uma oficina pratica de dois
dias, voltada para a equipe da FOIRN, incluindo os departamentos FIRN,
financeiro e contabil. O objetivo é aprimorar as praticas administrativas,
promovendo uma atualizagdo nas rotinas de gestao financeira e contabil, com
énfase na manutengdo da legalidade, conformidade tributaria e seguranca
financeira. Essa capacitagao busca fortalecer as competéncias da equipe para
lidar com desafios administrativos e assegurar melhores resultados na gestao
de recursos e processos internos da organizagao.

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO



Os servigos que serao prestados incluem, mas nao se limitam a:

e Manutencgao da Legalidade e Conformidade: Reviséo de legislagao
aplicavel e orientagéo sobre praticas para assegurar a conformidade.

e Acompanhamento Fiscal e Contabil: Estabelecimento de controles
financeiros e elaboragao de relatérios contabeis periodicos.

e Controle de Aquisi¢cées e Pagamentos: Implementagao de processos
de controle para a liberagédo de compras e pagamento de fornecedores.

e Beneficios Fiscais e Isenc¢oes: Identificagdo de beneficios aplicaveis a
associacao.

e Check List de Boas Praticas: Criagao de um checklist com as
melhores praticas para manter a conformidade legal e fiscal.

e Anadlise Legal e de Riscos: Analise dos procedimentos para
comprovacgao, contratacdo e pagamento de servigos (MEI, CLT, RPA,
Bolsas).

e Legalidade na Comprovacao de Pagamentos: Avaliagdo da
legalidade de recibos simples e outros formatos para remuneragao de
diretoria, gestores, servigos comunitarios, entre outros.

e Aposentadoria Rural para Indigenas: Orientagao sobre as regras de
aposentadoria rural, especialmente para povos indigenas e
comunidades rurais.

e Beneficios Sociais e Fiscais: |Identificacdo de beneficios fiscais e
isencdes aplicaveis as associacgoes.

e Imunidade e Isengoes Tributarias e Beneficios Fiscais: Identificacao
e orientagao sobre os procedimentos para obtengao de imunidade
tributaria e beneficios fiscais.

e Riscos dos Vinculos Trabalhistas Indevidos: Avaliagao dos riscos
relacionados a criagao de vinculos trabalhistas indevidos e orientagdes
para prevengao.

QUALIFICAGAO DA EMPRESA

As empresas proponentes deverdo estar formalizadas ha no minimo 3 (irés)
anos e ter experiéncia com trabalhos junto a associa¢des indigenas da
Amazénia. Os servicos acima descritos serdo desempenhados por pessoa
juridica que devera indicar um profissional qualificado.

SUPERVISAO



A supervisao dos servigcos dos profissionais contratados para execug¢ao da
consultoria descrita neste termo de referéncia sera realizada pela equipe do
Programa Rio Negro do Instituto Socioambiental.

METODOS DE AVALIAGAO

A selegao considerara a qualificagao técnica, o valor da proposta comercial e a
entrevista.

PERIODO DE CONTRATAQAO
Dezembro de 2024.

CONDIGOES

Contrato de prestacdo de servigo para pessoa juridica. Para a realizagao das
atividades, o ISA fornecera todas as informagdes citadas, bem como as
especificagdes técnicas necessarias para a realizacdo do trabalho. As
atividades do consultor(a) serdo supervisionadas pela equipe técnica do PRN.

PARA APLICAR, ENVIAR:
1. Proposta de consultoria.

2. Curriculum Vitae da equipe envolvida na execugao dos servigos
(maximo 2 paginas).

3. Experiéncia profissional da equipe envolvida na execugao dos servigos
(maximo 1 pagina).

4. Plano de trabalho detalhado.

A documentacao devera ser enviada até o dia 28 de novembro de 2024 para o
email: rhrionegro@socioambiental.org com o assunto ‘“CONSULTORIA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS CONTABEIS”.

O ISA entrara em contato com as consultorias selecionadas no critério de
selecao até o dia 02 de dezembro de 2024.



